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"Strategia do sukcesu" projekt realizowany przez Powiatowy Urzad Pracy w Rybniku,
zostat wyrdzniony w tegorocznym konkursie Dobre Praktyki EFS i otrzymat tytut
najlepszej inwestycji w cztowieka 2009.

Dobre praktyki EFS to konkurs skierowany do projektodawcoéw realizujgcych projekty wspétfinansowane
z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Jego gtéwnym celem jest pokazanie w jaki sposdb unijne srodki
trafiajg do przecietnego cztowieka i jak zmieniajg jego zycie. Na tegoroczng edycje konkursu zostaty
wystane 274 zgtoszenia.

Na ocene merytoryczng projektow ztozyty sie: opinia wtasciwej Instytucji Wdrazajgcej/Instytucji
Posredniczacej dotyczaca stopnia realizacji wskaznikdw oraz przebiegu wspdtpracy z beneficjentem, a
takze ocena istoty projektéw i jakosci nadestanych materiatéw dokonana przez niezalezne jury. Podczas
oceny preferowane byty ciekawe teksty, ktére pokazywaty, w jaki sposdb udziat w projekcie odmienit
zycie os8b w nim uczestniczacych.

Ostatecznie, zgodnie z Regulaminem konkursu, wytoniono 15 projektéw, ktore uzyskaty tytut , Najlepsza
inwestycja w cztowieka 2009".

Dnia 11 grudnia 2009r. odbyta sie zorganizowana przez Ministerstwo Rozwoju Regionalnego
konferencja , Efekty i wyzwania Europejskiego Funduszu Spotecznego w Polsce". W ramach konferencji
miato miejsce uroczyste wreczenie nagrod w konkursie Dobre praktyki EFS 2009.

Ws$rdd wyrdznionych i nagrodzonych projektéw znalazta sie realizowana przez nasz Urzad ,Strategia do
sukcesu". Przedstawiciele Ministerstwa Rozwoju Regionalnego wreczyli Pani Teresie Bierza Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Rybniku statuetke oraz pamigtkowy dyplom.

Projekt ,Strategia do sukcesu" byt realizowany w ramach Poddziatania 6.1.3 Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki 2007-2013. Srodki pozyskane na realizacje projektu wynosity 4 999 991,90 zt i w 100%
pochodzity z dofinansowania z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Celem projektu byto podniesienie poziomu aktywnosci zawodowej oraz zdolnosci do zatrudnienia oséb
pozostajgcych bez zatrudnienia, jak rowniez stworzenie warunkdéw dla rozwoju aktywnosci zawodowej
w regionie. Odbiorcami pomocy oferowanej w ramach projektu byty osoby bezrobotne zarejestrowane
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rybniku, ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb wymienionych w art.
49 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. W ramach ,,Strategii do sukcesu"
wsparciem zostato objetych 1141 uczestnikéw.

W ramach projektu proponowano nastepujgce formy wsparcia: staz, przygotowanie zawodowe,
szkolenie i udzielenie jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej. Dodatkowo osoby
bezrobotne objeto wsparciem z zakresu poradnictwa zawodowego i posrednictwa pracy.

Efektywnos¢ projektu wyniosta prawie 54% i jest wyzsza od efektywnosci zatozonej na etapie
opracowywania wniosku o dofinansowanie projektu (40%).
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