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"Strategia do sukcesu" projekt realizowany przez Powiatowy Urząd Pracy w Rybniku, 
został wyróżniony w tegorocznym konkursie Dobre Praktyki EFS i otrzymał tytuł 
najlepszej inwestycji w człowieka 2009.

 skierowany do projektodawców realizujących projekty współfinansowane Dobre praktyki EFS to konkurs
z Europejskiego Funduszu Społecznego. Jego głównym celem jest pokazanie w jaki sposób unijne środki 
trafiają do przeciętnego człowieka i jak zmieniają jego życie. Na tegoroczną edycję konkursu zostały 
wysłane 274 zgłoszenia.

Na ocenę merytoryczną projektów złożyły się: opinia właściwej Instytucji Wdrażającej/Instytucji 
Pośredniczącej dotycząca stopnia realizacji wskaźników oraz przebiegu współpracy z beneficjentem, a 
także ocena istoty projektów i jakości nadesłanych materiałów dokonana przez niezależne jury. Podczas 
oceny preferowane były ciekawe teksty, które pokazywały, w jaki sposób udział w projekcie odmienił 
życie osób w nim uczestniczących.

Ostatecznie, zgodnie z Regulaminem konkursu, wyłoniono , które uzyskały tytuł „Najlepsza 15 projektów
inwestycja w człowieka 2009".

Dnia 11 grudnia 2009r. odbyła się zorganizowana przez Ministerstwo Rozwoju Regionalnego 
konferencja „Efekty i wyzwania Europejskiego Funduszu Społecznego w Polsce". W ramach konferencji 
miało miejsce uroczyste wręczenie nagród w konkursie Dobre praktyki EFS 2009.

Wśród wyróżnionych i nagrodzonych projektów znalazła się realizowana przez nasz Urząd „Strategia do 
. Przedstawiciele Ministerstwa Rozwoju Regionalnego sukcesu" wręczyli Pani Teresie Bierza Dyrektor 

 oraz pamiątkowy dyplom.Powiatowego Urzędu Pracy w Rybniku statuetkę

Projekt „Strategia do sukcesu" był realizowany w ramach Poddziałania 6.1.3 Programu Operacyjnego 
Kapitał Ludzki 2007-2013. Środki pozyskane na realizację projektu wynosiły 4 999 991,90 zł i w 100% 
pochodziły z dofinansowania z Europejskiego Funduszu Społecznego.
Celem projektu było podniesienie poziomu aktywności zawodowej oraz zdolności do zatrudnienia osób 
pozostających bez zatrudnienia, jak również stworzenie warunków dla rozwoju aktywności zawodowej 
w regionie. Odbiorcami pomocy oferowanej w ramach projektu były osoby bezrobotne zarejestrowane 
w Powiatowym Urzędzie Pracy w Rybniku, ze szczególnym uwzględnieniem osób wymienionych w art. 
49 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. W ramach „Strategii do sukcesu" 
wsparciem zostało objętych 1141 uczestników.
W ramach projektu proponowano następujące formy wsparcia: staż, przygotowanie zawodowe, 
szkolenie i udzielenie jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej. Dodatkowo osoby 
bezrobotne objęto wsparciem z zakresu poradnictwa zawodowego i pośrednictwa pracy.
Efektywność projektu wyniosła prawie 54% i jest wyższa od efektywności założonej na etapie 
opracowywania wniosku o dofinansowanie projektu (40%).



13.05.2024 Najlepsza inwestycja w człowieka 2009

https://rybnik.praca.gov.pl/nagrody-i-wyroznienia 2 / 2


	Najlepsza inwestycja w człowieka 2009
	"Strategia do sukcesu" projekt realizowany przez Powiatowy Urząd Pracy w Rybniku, został wyróżniony w tegorocznym konkursie Dobre Praktyki EFS i otrzymał tytuł najlepszej inwestycji w człowieka 2009.


