UCHWALA NR 32/2025
Powiatowej Rady Rynku Pracy w Rybniku

z dnia 22 wrzesnia 2025 .

w sprawie zaopiniowania dodatkowego priorytetu wydatkowania srodkéow
Krajowego Funduszu Szkoleniowego dla Miasta Rybnika i powiatu rybnickiego
na rok 2026

Na podstawie art. 8 ust. 9 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r., poz. 620),

Powiatowa Rada Rynku Pracy w Rybniku

uchwala, co nastepuje:

§ 1. Pozytywnie opiniuje dodatkowy priorytet wydatkowania $rodkow Krajowego
Funduszu Szkoleniowego dla Miasta Rybnika i powiatu rybnickiego na rok 2026
pn. “Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb pracujacych w branzy gornicze;j

lub energetycznej”.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Powiatowej Rady Rynku Pracy
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Wojci:'-,-ch

Zatacznik:

* uzasadnienie do Uchwaty nr 32/2025 w sprawie zaopiniowania dodatkowego priorytetu

wydatkowania srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego dla Miasta Rybnika i powiatu rybnickiego
na rok 2026



Zatacznik do Uchwaly PRRP
Nr 32/2025 z dnia 22 wrzesnia 2025 r.

Uzasadnienie do Uchwaly nr 32/2025

Obowigzujgca od 1 czerwca 2025 roku ustawa o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
daje mozliwos¢ zgtoszenia do wojewddzkiego urzedu pracy jednego priorytetu
wydatkowania Krajowego Funduszu Szkoleniowego na kolejny rok wtasciwego dla
danego powiatu, po zasiegnieciu opinii powiatowej rady rynku pracy. Majac na
uwadze zmiany dotyczace rybnickiej elektrowni oraz transformacje gornictwa na
lokalnym, rybnickim rynku pracy, wskazanym jest aby pracownikom z tych branz
umozliwi¢ zdobycie odpowiednich kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych przy
wsparciu $rodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego, umozliwiajacych im

utrzymanie dotychczasowej lub podjgcie innej pracy.



