UCHWAŁA NR 32/2025
Powiatowej Rady Rynku Pracy w Rybniku
z dnia 22 września 2025 r.
[bookmark: _Hlk208406384]w sprawie zaopiniowania dodatkowego priorytetu wydatkowania środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego dla Miasta Rybnika i powiatu rybnickiego na rok 2026
Na podstawie art. 8 ust. 9 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r., poz. 620), 

Powiatowa Rada Rynku Pracy w Rybniku
[bookmark: _Hlk192499797][bookmark: _Hlk192491301]uchwala, co następuje:
[bookmark: _Hlk207949703]§ 1. Pozytywnie opiniuje dodatkowy priorytet wydatkowania środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego dla Miasta Rybnika i powiatu rybnickiego na rok 2026                pn. “Wsparcie kształcenia ustawicznego osób pracujących w branży górniczej 
lub energetycznej”.

§ 2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.



Przewodniczący Powiatowej Rady Rynku Pracy
w Rybniku

Wojciech Kiljańczyk




Załącznik:
• uzasadnienie do Uchwały nr 32/2025 w sprawie zaopiniowania dodatkowego priorytetu wydatkowania środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego dla Miasta Rybnika i powiatu rybnickiego na rok 2026


Załącznik do Uchwały PRRP 
Nr 32/2025 z dnia 22 września 2025 r.



                         Uzasadnienie do Uchwały nr 32/2025
 
Obowiązująca od 1 czerwca 2025 roku ustawa o rynku pracy i służbach zatrudnienia  daje możliwość zgłoszenia do wojewódzkiego urzędu pracy jednego priorytetu wydatkowania Krajowego Funduszu Szkoleniowego na kolejny rok właściwego dla danego powiatu, po zasięgnięciu opinii powiatowej rady rynku pracy. Mając na uwadze zmiany dotyczące rybnickiej elektrowni oraz transformację górnictwa na lokalnym, rybnickim rynku pracy, wskazanym jest aby pracownikom z tych branż umożliwić zdobycie odpowiednich kwalifikacji i umiejętności zawodowych przy wsparciu środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego, umożliwiających im utrzymanie dotychczasowej lub podjęcie innej pracy.
 




