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Powiat m. Rybnik 

INFORMACJA SYGNALNA 
I PÓŁROCZE 2018 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Kontrolerzy (sterowniczy) procesów przemysłowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Agenci ubezpieczeniowi

Robotnicy przygotowujący i wznoszący konstrukcje metalowe

Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynków

Robotnicy robót stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy wprowadzania danych

Kierownicy do spraw produkcji przemysłowej

Dealerzy i maklerzy aktywów finansowych

Kierownicy w instytucjach edukacyjnych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów papierniczych

Pracownicy wykonujący dorywcze prace proste

Programiści aplikacji

Lektorzy języków obcych

Mistrzowie produkcji w budownictwie

Ładowacze nieczystości

Marynarze i pokrewni (z wyłączeniem sił zbrojnych)

Inżynierowie chemicy i pokrewni

Kierownicy w instytucjach finansowych i ubezpieczeniowych

Operatorzy aparatury medycznej

Pracownicy obsługi technicznej biur, hoteli i innych obiektów

Kierownicy do spraw obsługi biznesu i zarządzania gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy centrów obsługi telefonicznej (pracownicy call center)

Projektanci i administratorzy baz danych

Robotnicy leśni i pokrewni

Sortowacze odpadów

Technicy archiwiści i pokrewni

zawód deficytowy

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów gumowych

Tynkarze i pokrewni

Kierowcy samochodów ciężarowych

Pomoce domowe i sprzątaczki

Robotnicy budowlani robót wykończeniowych i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji i przetwórstwa metali

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z tworzyw sztucznych

Kierowcy operatorzy wózków jezdniowych

Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym

Spawacze i pokrewni

Gońcy, bagażowi i pokrewni

Szklarze

Gospodarze budynków

Operatorzy innych maszyn i urządzeń przetwórczych gdzie indziej niesklasyfikowani

Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni

Magazynierzy i pokrewni

Kierownicy w gastronomii

Listonosze i pokrewni

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie ogólnym

Robotnicy wykonujący prace proste w przemyśle gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów cementowych, kamiennych i pokrewni

Drukarze

Monterzy sprzętu elektrycznego



Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT zawód deficytowy

Operatorzy sprzętu do robót ziemnych i urządzeń pokrewnych

Murarze i pokrewni

Inżynierowie gdzie indziej niesklasyfikowani

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Dyrektorzy generalni i zarządzający

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Technicy technologii żywności

Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni

Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedaży telefonicznej / internetowej

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Pracownicy do spraw transportu

Układacze towarów na półkach

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".



ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
Powiat rybnicki 

INFORMACJA SYGNALNA 
I PÓŁROCZE 2018 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Układacze towarów na półkach

Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynków

Tynkarze i pokrewni

Asystenci nauczycieli

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z tworzyw sztucznych

Robotnicy robót stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Ratownicy medyczni

Bukmacherzy, krupierzy i pokrewni

Kierowcy operatorzy wózków jezdniowych

Pracownicy przygotowujący posiłki typu fast food

Programiści aplikacji

Kierowcy autobusów i motorniczowie tramwajów

Kierownicy do spraw obsługi biznesu i zarządzania gdzie indziej niesklasyfikowani

Monterzy linii elektrycznych

Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy społecznej i pracy socjalnej

Psycholodzy i pokrewni

zawód deficytowy

Gońcy, bagażowi i pokrewni

Szklarze

Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani

Kontrolerzy (sterowniczy) procesów przemysłowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Ręczni pakowacze i znakowacze

Operatorzy maszyn do szycia

Kierownicy do spraw produkcji przemysłowej

Operatorzy urządzeń do produkcji wyrobów szklanych i ceramicznych

Rybacy i zbieracze pracujący na własne potrzeby

Robotnicy budowlani robót wykończeniowych i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Spawacze i pokrewni

Dyrektorzy generalni i zarządzający

Inżynierowie elektronicy

Magazynierzy i pokrewni

Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Inżynierowie mechanicy

Spedytorzy i pokrewni

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Dietetycy i żywieniowcy

Masarze, robotnicy w przetwórstwie ryb i pokrewni

Hydraulicy i monterzy rurociągów

Specjaliści do spraw reklamy i marketingu

Recepcjoniści (z wyłączeniem hotelowych)

Wydawcy posiłków

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Konsultanci i inni pracownicy biur podróży

Rękodzielnicy wyrobów z tkanin, skóry i pokrewnych materiałów

Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


