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*Szkolenia sg realizowane w ramach Dziatania 7.4. Wspomaganie proceséw adaptacji do zmian na regionalnym rynku pracy (dzialania z zakresu outplacementu) , 7.4.2. Outplacement, Os priorytetowa VII Regionalny rynek pracy.

Adresowany jest do 0s6b odchodzacych z rolnictwa, bytych pracownikow jednostek organizacyjnych spétek weglowych z terenu woj. $laskiego oraz przedsigbiorstw z terenow woj. Slaskiego z nimi powiazanych (kooperujacych) oraz
osoby z niepelnosprawnoséciami i kobiety. Nazwa projektu: ,,Kierunek Outplacement —wspomaganie procesow adaptacji do zmian na rybnickim rynku pracy”

PUP Rybnik planuje na biezaco realizowa¢ szkolenia indywidualne — na wniosek osoby uprawnionej oraz bony szkoleniowe dla 0séb bezrobotnych do 30 roku zycia.
Szczegétowe informacje w pokojach 102 i 103 — I pietro lub pod numerem telefonu: 32/ 4221623 wew. 202,203.
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