Profil zawodowy 49

‘ PREFERENCJE WZGLEDEM PRACY:

Praca w branzy: administracja, socjologia, badania socjologiczne, HR, reklama

‘ KWALIFIKACJE i UPRAWNIENIA ZAWODOWE:

Wyksztalcenie wyzsze:
- studia magisterskie Socjologii — specjalizacja HR w nowoczesnej organizacji
- studia licencjackie — Komunikacja promocyjna i kryzysowa

DOSWIADCZENIE ZAWODOWE:

Urzad Miasta Rybni (Wydzial Organizacyjny) — staz 10 miesiecy:
- przygotowywanie upowaznien i pelnomocnictw,

- prowadzenie rejestru upowaznien

- archiwizacja dokumentow, rejestracja poczty

Biostat Rybnik - praktyka absolwencka 3 miesigce:

- prowadzenie badan i analiz spoteczno-gospodarczych,

- przygotowywanie ofert realizacji badan,

- kontrole jako$ci materiatu badawczego,

- analiza, interpretacja i opracowywanie wynikow zgormadzonych badan

Urzad Pracy Tych — staz 6 miesiecy:

- realizacja badan na zlecenie UP we wspolpracy z Uniwersytetem Slaskim
- przygotowanie projektu badan,

- wykonanie 1 analiza wynikéw

PREDYSPOZYCJE | UMIEJETNOSCI ZAWODOWE:

- bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera oraz programoéw Microsoft Office, Word, Excel
- jezyk angielski poziom B2

- prawo jazdy kat. B

- obstuga urzadzen biurowych

- umiej¢tnos¢ pracy w zespole

DODATKOWE INFORMACJE:

- szkolenie z zakresu umiejetnos$ci komunikacji 1 wspotpracy w grupie z elementami metod
kreatywnego mys$lenia
- szkolenie z zakresu praktycznych aspektow realizacji badan spolecznych

DYSPOZYCYJNOSC:

Praca w pelnym wymiarze czasu, preferowany system jednozmianowy w zakresie
godzin 7-16., na terenie Urzgdu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny oraz Rybnik centrum.



