UCHWALA NR 15/2024
Powiatowej Rady Rynku Pracy w Rybniku
z dnia 18 marca 2024 r.

w sprawie zaopiniowania wniosku Zespolu Szkolno-Przedszkolnego nr 4 w Rybniku
o Ssfinansowanie kosztu ksztalcenia ustawicznego ze Srodkow Krajowego Funduszu

Szkoleniowego.

Na podstawie art. 22 ust. 6 w zwigzku z art. 22 ust. 5 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.

0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 735 ze zmianami),

Powiatowa Rada Rynku Pracy w Rybniku
uchwala, co nastepuje:
§1
Pozytywnie opiniuje wniosek Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 4 w Rybniku z dnia

21.02.2024 r. o sfinansowanie ksztalcenia ustawicznego ze srodkéw Krajowego Funduszu

Szkoleniowego dla 1 pracownika w lacznej wysokosci 4.799,20 zl.
§2

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

ZA POWIATOWA RADE RYNKU PRACY

Wiceprzewodniczacy Andrzej Polaczy

=7

Zalacznik:

» uzasadnienie do Uchwaly nr 15/2024 w sprawie zaopiniowania wniosku Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego nr 4 w Rybniku o sfinansowanie kosztu ksztalcenia ustawicznego ze srodkow

Krajowego Funduszu Szkoleniowego.



Zalacznik do Uchwaly nr 15/2024
z dnia 18 marca 2024 r.

Uzasadnienie do Uchwaly nr 15/2024
Powiatowe] Rady Rynku Pracy w Rybniku

z dnia 18 marca 2024 r.

Zespol Szkolno-Przedszkolny nr 4 w Rybniku, mieszczacy si¢ przy ul. Komisji Edukacji
Narodowej 29, zlozyl wniosek o przyznanie srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
(KFS) na sfinansowanie kosztow ksztalcenia ustawicznego w lacznej wysokosci: 4.799,20 zi.
Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 4 w Rybniku wskazuje potrzebe skierowania
I pracownika - psychologa na studia podyplomowe .Edukacja i rehabilitacia osob
z niepelnosprawnoscig intelektualng (Oligofrenopedagogika), autyzmem oraz zespolem
Aspergera”. Uzasadnia to tym, iz poszerzenie kompetencji pracownika, ktérego zawod
znajduje si¢ na liscie zawodow deficytowych (Barometr zawodéw 2024 — psycholog),
umozliwi lepsze dostosowanie zaje¢ m.in. rewalidacyjnych dla uczniéw ZSP4. Aktualnie
w szkole przebywa 21 uczniéw z orzeczeniem z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej (PPP)
oraz ok. 48 uczniéw z opinia z PPP. Ponadto od lutego 2024 r. utworzono klase integracyjna.
Uzupelnienie wyksztalcenia pracownika pozwoli na utworzenie dodatkowych zaje¢ oraz
pomoze dostosowac jakos¢ pomocy psychologicznej dla uczniow z deficytami intelektualnymi,
autyzmem i Aspergerem. Zdobycie uprawnien umozliwi zapewnienie dlugoterminowej
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, co jest istotne, z uwagi na wzrastajaca liczbe

orzeczen i opinii w naszej szkole.



