
 
 

 
 

 

Zdobywcy tytułu 

Lider Aktywizacji 2025 

 
Kategoria: Współpraca międzysektorowa 

 

  

Zakończyliśmy ocenę zgłoszeń, które wpłynęły do Fundacji POLPROM w odpowiedzi na ogłoszenie o 

konkursie „Lider Aktywizacji 2025”. Serdecznie dziękujemy za zainteresowanie nową formułą naszego 

konkursu. Otrzymaliśmy zgłoszenia od 54 instytucji rynku pracy. 

Wszystkie zgłoszenia zawierały opisy interesujących działań, które z całą pewnością zwiększą 

atrakcyjność i skuteczność wsparcia udzielanego przez powiatowe urzędy pracy i jednostki OHP. Jednak 

w tegorocznym konkursie ocenialiśmy przede wszystkim współpracę międzysektorową. Czy jest 

realizowana na zasadach partnerskich? Czy wykorzystuje mocne strony każdego partnera? Czy ma 

wpływ na wzmocnienie każdego partnera?  

Rada Nagrody zdecydowała o przyznaniu tytułu „Lider Aktywizacji 2025” za współpracę 

międzysektorową 42 instytucjom rynku pracy.  W gronie tegorocznych laureatów znalazło się 21 

Powiatowych Urzędów Pracy i 21 jednostek OHP. 

Serdecznie gratulujemy wszystkim laureatom! 

Uprzejmie prosimy Państwa o uważne przeczytanie informacji, które zamieściliśmy pod tabelami. 

Nowa odsłona naszego konkursu wiąże się z istotnymi zmianami w Regulaminie Nagrody i organizacją 

końcowej gali.  

Zdobywcy wyróżnienia i tytułu „Lider Aktywizacji 2025” 

(tytuł „Lider Aktywizacji 2025” otrzymują instytucje rynku pracy, a NGO-sy otrzymują dyplom za 

współpracę międzysektorową) 

Wszystkie wyróżnienia są równorzędne. 

Lp Instytucja rynku pracy Organizacja pozarządowa 

1 Centrum Edukacji i Pracy Młodzieży OHP 
Radom 

Związek Ochotniczych Straży Pożarnych RP 
Zarząd Oddziału Powiatowego w Radomiu  

2 Powiatowy Urząd Pracy Pleszew Fundacja Animacja 

3 Młodzieżowe Centrum Kariery OHP 
Wolsztyn 

Ochotnicza Straż Pożarna w Łąkiem 

4 Centrum Edukacji i Pracy Młodzieży OHP 
Warszawa 

Fundacja AlterEdu 

5 Centrum Edukacji i Pracy Młodzieży OHP 
Poznań  
Młodzieżowe Centrum Kariery OHP 
Kłecko 

Koło Gospodyń Wiejskich Aktywne i Kreatywne 
Działynianki 



 
 

 
 

6 Hufiec Pracy 16-10 OHP Police Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osób z 
Niepełnosprawnością Intelektualną – Koło w 
Policach 

7 Powiatowy Urząd Pracy Olkusz Stowarzyszenie Dobroczynne Res Sacra Miser 

8 Młodzieżowe Centrum Kariery OHP 
Ostrów Wielkopolski 

Świetlica BOŻE PODWÓRKO prowadzona przez 
Stowarzyszenie Konferencji Św. Wincentego a 
Paulo  

9 Młodzieżowe Centrum Kariery OHP 
Słupca 

Związek Gmin Regionu Słupeckiego 

10 Centrum Edukacji i Pracy Młodzieży OHP 
Piła 

Warsztat Terapii Zajęciowej przy Parafii p.w. Św. 
Mikołaja w Ujściu 

11 Powiatowy Urząd Pracy Bielsko-Biała Stowarzyszenie Bielskie Centrum 
Przedsiębiorczości  

12 Powiatowy Urząd Pracy Opoczno Stowarzyszenie Związek Dużych Rodzin Trzy Plus 

13 Powiatowy Urząd Pracy Gdynia Stowarzyszenie „Katolickie Centrum Kultury w 
Gdyni Małym Kacku” 

14 Powiatowy Urząd Pracy Mława Klub Seniora „Pogodny Uśmiech” 

15 Powiat Pszczyński - Powiatowy Urząd 
Pracy w Pszczynie 

Centrum Społecznego Rozwoju w Mikołowie 

16 Młodzieżowe Centrum Kariery OHP 
Inowrocław 

Towarzystwo Pomocy im. Św. Brata Alberta Koło 
Inowrocławskie 

17 Centrum Edukacji i Pracy Młodzieży OHP 
Bydgoszcz 

Stowarzyszenie na rzecz Rozwoju i Integracji 
Środowiska Wiejskiego Sołectwa Kosowo „KMK 
KOS” 

18 Powiatowy Urząd Pracy Bytów  Fundacja Rozwoju Lokalnego PARASOL 

19 Powiatowy Urząd Pracy Szczytno Nidzicka Fundacja Rozwoju NIDA 

20 Powiatowy Urząd Pracy Siedlce Fundacja HEROS 

 

Zdobywcy tytułu „Lider Aktywizacji 2025” nominowani do nagrody głównej 

(tytuł „Lider Aktywizacji 2025” otrzymują instytucje rynku pracy, a NGO-sy otrzymują dyplom za 

współpracę międzysektorową) 

Wszystkie nominacje są równorzędne. 

Lp Instytucja rynku pracy Organizacja pozarządowa 

1 Centrum Edukacji i Pracy Młodzieży OHP 
Szczecin 

Fundacja Aktywne Police 

2 Młodzieżowe Centrum Kariery OHP 
Pleszew 

Fundacja Animacja 

3 Centrum Edukacji i Pracy OHP Tarnobrzeg Stowarzyszenie Przyjaciół Placówki Opiekuńczo-
Wychowawczej w Tarnobrzegu 

4 Centrum Edukacji i Pracy Młodzieży OHP 
Olsztyn 

Stowarzyszenie na rzecz Rozwoju Spółdzielczości 
i Przedsiębiorczości Lokalnej „WAMA-COOP” 

5 Hufiec Pracy 16-5 OHP Szczecin Fundacja Pogoń Szczecin Football Schools 

6 Ośrodek Szkolenia i Wychowania OHP 
Stargard 

Towarzystwo Opieki nas Zwierzętami w Polsce 
Oddział w Kiczarowie 



 
 

 
 

7 Centrum Edukacji i Pracy Młodzieży OHP 
Przemyśl 

Towarzystwo Przyjaciół Przemyśla i Regionu; 
Przemyskie Stowarzyszenie Rekonstrukcji 
Strojów Historycznych „Damy i Huzary” 

8 Powiatowy Urząd Pracy Malbork Malborska Fundacja Rozwoju Regionalnego 

9 Powiatowy Urząd Pracy Będzin Stowarzyszenie „PROMYK” – Centrum 
Profilaktyki Wsparcia i Terapii 

10 Powiatowy Urząd Pracy Turek Turkowski Uniwersytet Trzeciego Wieku 

11 Centrum Edukacji i Pracy Młodzieży OHP 
Elbląg 

Stowarzyszenie Inicjatorów Społecznych 
„Przyjazny Krąg” 

12 Powiatowy Urząd Pracy Zabrze Stowarzyszenie „MOST” 

13 Młodzieżowe Centrum Kariery OHP 
Dębica 

Stowarzyszenie „RADOŚĆ” w Dębicy 

14 Opolska Wojewódzka Komenda OHP Polski Związek Rencistów, Emerytów i Inwalidów 
Oddział Rejonowy w Oleśnie 

15 Powiatowy Urząd Pracy Wejherowo Fundacja Dla Was 

16 Powiatowy Urząd Pracy Strzelce 
Krajeńskie 

Stowarzyszenie Wspierania Małej 
Przedsiębiorczości w Dobiegniewie; 
Towarzystwo Przyjaciół Dzieci – Koło Pomocy 
Dzieciom Niepełnosprawnym; 
Stowarzyszenie „STOLINA”; 
Fundacja na Rzecz rozwoju Zasobów Ziemi 
Dobiegniewskiej – Centrum Integracji 
Społecznej w Strzelcach Krajeńskich; 
Fundacja Dom Wspólnoty „Barka” 

17 Powiatowy Urząd Pracy dla Powiatu 
Warszawskiego Zach. 

Fundacja Rozwoju Społeczeństwa 
Informacyjnego 

18 Powiatowy Urząd Pracy Jastrzębie-Zdrój Stowarzyszenie na Rzecz Poradnictwa 
Obywatelskiego DOGMA 

19 Podkarpacka Komenda Wojewódzka OHP 
– Centrum Edukacji i Pracy Młodzieży w 
Krośnie  

Lokalna Grupa Działania „KRAINA NAFTY” 

20 Miejski Urząd Pracy Olsztyn Bank Żywności w Olsztynie 

21 Powiatowy Urząd Pracy Jaworzno Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osób z 
Niepełnosprawnością Intelektualną Koło w 
Jaworznie 

22 Powiatowy Urząd Pracy Rybnik Fundacja Rozwoju Społeczeństwa 
Przedsiębiorczego 

 

Zgodnie z Regulaminem Nagrody: 

1. Rada Nagrody przyzna 1 – 3 nagrody Prezesa Zarządu Fundacji Promocji Inicjatyw Społecznych 
POLPROM. Laureaci tej nagrody/tych nagród otrzymają statuetkę. Informacja o laureatach tej 
nagrody zostanie ogłoszona podczas gali konkursu „Lider Aktywizacji”. 

2. Podczas gali konkursu „Lider Aktywizacji 2025” przedstawiciele instytucji nominowanych do 
Nagrody przedstawią swoje praktyki. Uczestnicy gali wybiorą 3 laureatów nagrody specjalnej 
„Lider Aktywizacji 2025”.  



 
 

 
 

3. Warunkiem uzyskania nagrody wskazanej w pkt. 1 i pkt. 2 jest obecność podczas gali 
przedstawiciela instytucji rynku pracy zgłaszającej dobrą praktykę i przedstawiciela organizacji 
pozarządowej/organizacji pozarządowych wskazanych w opisie dobrej praktyki. 

4.  Rada Nagrody zastrzega sobie możliwość przyznania nagród dodatkowych. 
 
 

Uprzejmie prosimy przedstawicieli praktyk nominowanych do nagrody o przygotowanie krótkich (max 
4-5 minut) informacji. Prosimy przede wszystkim o wskazanie wartości dodanej płynącej ze współpracy 
międzysektorowej, opowiedzenie o mocnych stronach partnerów i o tym, jak ta współpraca wpływa 
na atrakcyjność i skuteczność udzielanego wsparcia. Starajcie się Państwo „sprzedać” swój pomysł 
osobom obecnym na sali, bo to uczestnicy gali wybiorą laureatów nagród specjalnych.   

W grupie laureatów nominowanych do nagrody głównej są również zdobywcy statuetek – nagród 
Prezesa Zarządu Fundacji POLPROM. Poznamy ich podczas konkursowej gali. Przygotowaliśmy też 
wyjątkową nagrodę specjalną (ale to jeszcze musi być niespodzianką). 
   

Prosimy zwrócić uwagę, że nagrody główne – zgodnie z Regulaminem – mogą być przyznane tylko tym 
instytucjom, których przedstawiciele będą obecni podczas gali wraz z reprezentantem organizacji 
pozarządowej wskazanej w zgłoszeniu. W Regulaminie Nagrody zapisaliśmy, że możemy zwrócić 
przedstawicielom NGO-sów koszty dojazdu na galę konkursu do Warszawy środkami komunikacji 
publicznej. Dotyczy to przejazdów koleją (bez pociągów EIP) w kl. II lub autobusami. Podstawą 
dokonania zwrotu będzie wypełniony i podpisany formularz, który udostępnimy podczas gali oraz 
bilety. Konieczne będzie wpisanie do formularza numeru rachunku bankowego, na który ma być 
dokonany zwrot kosztów.  

Gala konkursu będzie częścią konferencji upowszechniającej „Księgę skutecznej komunikacji 
organizacji”, którą nasi eksperci opracowali w poprzednim okresie i odbędzie się we wtorek, 8 kwietnia 
2025 roku w godz. 10.30 – 15.00. Wręczenie nagród jest zaplanowane od godz. 13.30. Zgłoszenia 
udziału przyjmujemy do poniedziałku, 31 marca 2025 roku. Link do druku zgłoszenia będzie dostępny 
od 25 marca 2025 roku na naszym profilu na FB @fundacjapolprom. Zapraszamy! 

Serdecznie gratulujemy wszystkim tegorocznym laureatom i jeszcze raz dziękujemy na nadesłane 
zgłoszenia.  

  

 

 

 

 

 

 

 

 


