POWIATOWY URZAD PRACY
W RYBNIKU
ul. Jankowicka 1

el QUBBARTET T MEY

ZAPYTANIE OFERTOWE

Powiatowy Urzad Pracy w Rybniku wysyta zapytanie ofertowe zgodnie z zasadg konkurencyjnosci, dotyczace
realizacji: ustug medycznych polegajacych na przeprowadzeniu badan lekarskich profilaktycznych (wstgpnych,
okresowych, kontrolnych — dla pracownikow i osob przyjmowanych do pracy) oraz dziatalnosci konsultacyjnej
dot. ograniczania szkodliwego wptywu pracy na zdrowie.

1. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

KOD CPV (gtéwny przedmiot): 85121000-3; 85121100-4; 85121200-5

Przedmiotem zamowienia jest:

Przedmiotem zamowienia jest $wiadczenie ustug z zakresu medycyny pracy polegajacych na wykonywaniu badan
profilaktycznych pracownikéw oraz kandydatow do pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rybniku, tj. badan
wstepnych, okresowych, kontrolnych wynikajacej z Rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej
z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie Pracy
oraz konsultacje dot. ograniczania szkodliwego wptywu pracy na zdrowie (art. 6 ust.1 pkt.1 ustawy o stuzbie
medycyny pracy).

Wykonanie uslugi objetej przedmiotem zaméwienia obejmuje takze wydanie zaswiadczenia lub orzeczenia
lekarskiego zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

1. Wykonawca zobowigzuje sie do:

- Swiadczenia usiug objetych przedmiotem zamowienia na podstawie skierowania na badania
wystawionego przez Powiatowy Urzad Pracy w Rybniku,

- Swiadczenia ustug medycznych objetych przedmiotem zamowienia we wszystkie dni robocze
(od poniedziatku do piatku) w godzinach od 7.00 lub od 8.00 do 14.00 lub 15.00,

- wykonania badan lekarskich w terminie do 2 dni od daty zgtoszenia sie na badania pracownika lub osoby
przyjmowanej do pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rybniku,

- wykonania badan lekarskich i wydania odpowiednich zaswiadczen i orzeczen zgodnie z przepisami
prawa,

- udzielenia konsultacji w przypadku zaistnienia takiej koniecznosci.

2. Wykonawca zapewnia mozliwosc wczesniejszej telefonicznej rejestracji pracownikow/osob przyjmowanych
do pracy w ustalonych pomigedzy Zamawiajacym a Wykonawca dniach i godzinach w celu sprawnej realizacii
przedmiotu zamowienia.

3. Szacunkowa liczba badan pracownikow oraz osob nowo przyjmowanych do pracy w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Rybniku, skierowanych przez Zamawiajgcego w okresie obowigzywania umowy wynosi: 38.

2. TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA:

od 1 marca 2025 r. do 28 lutego 2026 r. (12 miesiecy)



3. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY ICH
SPELNIANIA

Wykonawca jest obowiazany dotaczy¢ do oferty kopie za$wiadczenia posiadania wpisu do rejestru zgloszen,
potwierdzajacego podjecie dziatalnosci w zakresie profilaktycznej opieki zdrowotnej prowadzonego przez
wojewodzki osrodek medycyny pracy — zgodnie z art. 10 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny
pracy (t.j. Dz. U.z 2022 r. poz. 437).

Ocena na zasadach spenia /nie spelnia.

4. MIEJSCE WYKONANIA ZAMOWIENIA

Ze wzgledu na siedzibe Zamawiajacego - Miasto Rybnik.

5. KRYTERIA OCENY OFERT ORAZ WAGI PUNKTOWE LUB PROCENTOWE PRZYPISANE
DO POSZCZEGOLNYCH KRYTERIOW OCENY OFERT, OPIS SPOSOBU PRZYZNAWANIA PUNKTACJI
ZA SPELNIENIE DANEGO KRYTERIUM OCENY OFERTY

Przy ocenie ofert Zamawiajacy bedzie sig kierowat nastepujacymi kryteriami:
a) Cena-100%

Ada) Punkty za koszt wykonania oblicza si¢ przyjmujac za podstawe najnizszg ceng ofertows,
przyznajac jej maksymalna ilos¢ punktow, tj. 100 pkt.
Punkty dla pozostatych ofert oblicza sig¢ wediug wzoru:

cena najnizsza
—eeeeeeeeeeeeeee X 100 pkt = il0$€ punktow dla danej oferty
cena danej oferty

6. TERMIN | SPOSOB SKLADANIA OFERT

Oferty nalezy skiada¢ w wersji elektronicznej na adres: kancelaria@rybnik.praca.gov.pl do dnia 3.02.2025 .
do godziny 15.00.

7. TERMIN ZWIAZANIA Z OFERTA WYNOSI 30 DNI OD DATY WSKAZANEJ W PUNKCIE 6 ZAPYTANIA

8. ODRZUCANIE OFERT
Oferty niespelniajace wymogow zapytania ofertowego bedg odrzucane.

9. ISTOTNE DLA ZAMAWIAJACEGO POSTANOWIENIA, KTORE ZOSTANA WPROWADZONE DO TRESCI
UMOWY ZAWARTE SA W:

Zatacznik 1, 2.

10. OMYLKI PISARSKIE | RACHUNKOWE

Zamawiajacy poprawi w ofercie:

- oczywiste omytki pisarskie;

- oczywiste omylki rachunkowe, z uwzglgdnieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek;

- inne omylki polegajace na niezgodnosci oferty z trescig Zapytania ofertowego, niepowodujace istotnych
zmian w tresci oferty.



11. INNE WYMAGANIA

Do oferty nalezy dolaczyé klauzule informacyjng zawierajacq informacje dot. przetwarzania danych
osobowych (zatacznik nr 3) oraz o$wiadczenie wykonawcy w zakresie obowigzkow informacyjnych
przewidzianych w art. 13 lub art. 14 RODO (zafgcznik nr 4), oraz o$wiadczenie, ktore stanowi zatacznik nr 5.

Pracownik prowadzacy postepowanie; Marta Smok , 32 4226095 w. 236
(imie i nazwisko, telefon)

Zataczniki:

zat 1. Formularz ofertowy,
zat 2. Wz6r umowy,

zat 3. Klauzula informacyjna,
zat 4. Oswiadczenie RODO,
zal 5. Oswiadczenie.

Zatwierdzam

DYREKTOR
Powiatoweagp Urzedu Pracy

..................................

i)

Rybnik, 28.01.2025 .



