UCHWALA NR 23/2019
Powiatowej Rady Rynku Pracy w Rybniku
z dnia 3 grudnia 2019 r.

w sprawie zaopiniowania zmian Ww podziale sSrodkéw Funduszu Pracy przyznanych

algorytmem na rok 2019.

Na podstawie art. 22 ust. 6 w zwigzku z art. 22 ust. 5 pkt 4 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.

0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1482 ze zm.),
Powiatowa Rada Rynku Pracy w Rybniku
uchwala, co naste¢puje:
§1

Pozytywnie opiniuje zmiany w podziale $rodkéw Funduszu Pracy przyznanych algorytmem
na rok 2019 oraz dopuszcza mozliwo$¢ dokonywania przesunie¢ srodkow Funduszu Pracy

pomiedzy poszczegdlnymi paragrafami w ramach posiadanego limitu.

§2

Traci moc podzial srodkéw Funduszu Pracy przyznanych algorytmem na rok 2019 przyjety

uchwalg nr 22/2019 z dnia 24 wrzesnia 2019 r. Powiatowej Rady Rynku Pracy.
§3

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

ZA POWIATOWA RADE RYNKU PRACY

ATOVA RADE RN
IS L NI

Przewodniczacy Piotr Mastowski

Zalacznik:

o podziat srodkéw Funduszu Pracy na rok 2019 z uwzglgdnieniem zmian



Zat. nr 1 do Uchwaty nr 23/2019

z dnia 3 grudnia 2019 .

PODZIAL LIMITU SRODKOW FUNDUSZU PRACY NA AKTYWNE FORMY

PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU PRZYZNANYCH ALGORYTMEM
NA 2019 ROK W WYSOKOSCI - 1.970.386,00 zt

Lp. Tytul Kwota (w zl) Osoby
1. Szkolenia 78.500,00 27
2. | Finansowanie kosztéw studiéw podyplomowych 51.400,00 21
3. | Przygotowanie zawodowe dorostych 29.200,00 -
4. |Prace interwencyjne 218.698,90 26
5. |Roboty publiczne 30.000,00 3
6. Staze i bony stazowe 318.687,10 25
7.  |Refundacja wynagrodzen osob 50+ 165.900,00 10
8. | Bon zatrudnieniowy 37.200,00 5
9. |Bon zasiedleniowy 104.000,00 13
10. |Dofinansowanie do dziatalnosci 167.800,00 10
11. |Ref. wyposazenia st. pracy, w tym telepraca 226.000,00 11
12. | Prace spolecznie uzyteczne 175.000,00 152
13. |Koszty dojazdu do pracy 15.000,00 -
14. |Badania lekarskie 40.000,00 .
15. |Koszty opieki nad dzieckiem 5.000,00 -
16. |Stypendium nauka 0,00 -
17. | Program regionalny 300.000,00 30
18. |Ref. sktadek ZUS dla spéldzielni socjalne;j 8.000,00 7
Razem 1.970.386,00 344




Zal. nr 2 do Uchwaly nr 23/2019

z dnia 3 grudnia

2019 r.

PODZIAL ALGORYTMU SRODKOW FUNDUSZU PRACY

W 2019 ROKU WG PARAGRAFOW BUDZETOWYCH

Lp. § Nazwa paragrafu Kwota (w z})
1. |3110 Swiadczenia spoleczne 586.297,00
2. 14010 Wynagrodzenia osobowe 413.600,00
3. 4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 158.689,00
4. 14210 Zakup materialdw i wyposazenia 180.000,00
5. 14280 Zakup uslug zdrowotnych 40.000,00
6. | 4300 Zakup ustug pozostatych 234.000,00
7. 16120 Wydatki na zakupy inwestycyjne funduszy 90.000,00
celowych

8. - Srodki na podjecie dzialalno$ci gospodarczej 267.800,00

Razem 1.970.386,00




Zal. nr 3 do Uchwaty nr 23/2019
z dnia 3 grudnia 2019 r.

PODZIAL LIMITU SRODKOW NA FINANSOWANIE INNYCH FAKULTATYWNYCH

ZADAN Z FUNDUSZU PRACY PRZYZNANYCH ALGORYTMEM

NA 2019 ROK W WYSOKOSCI - 614.100,00 zt.

Realizacja Realizacja Realizacja
Lp. § Nazwa paragrafu zadan Urzedu projektu* projektu**
kwota (w zl) kwota (w zl) | kwota (w zl)
1. 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 135.000,00 16.650,00 --
(w tym dodatki do wynagrodzen)
2. 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne -- 2.367,98 --
3. 4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne -- 3.252,09 --
4. 4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 139.500,00 -- --
(informatyka, kluby pracy, druki)
S. 4219 | Zakup materiatéw i wyposazenia -- -- 22.372,83
6. 4260 | Zakup energii 31.819,68 -- --
7. 4300 Zakup ustug pozostatych (informatyka, 234.637,42 -- --
kluby pracy, opfaty pocztowe, koszty
obstugi i prowizji bankowej, audyt)
8. 4360 Optaty z tytulu zakupu ushug 13.000,00 -- --
telekomunikacyjnych
9. 4580 Pozostate odsetki 300,00 - -
10. | 4610 | Koszty postepowania sadowego 1.000,00 -- --
i prokuratorskiego
11. | 4700 Szkolenia pracownikow niebedacych 14.100,00 -- --
cztonkami korpusu stuzby cywilnej
12. | 6120 Wydatki na zakupy inwestycyjne 100,00 -- --
funduszy celowych - $rodki trwate
(informatyka, poradnictwo zawodowe,
kluby pracy)
Razem 569.457,10 22.270,07 22.372,83
Laczna kwota na finansowanie innych 614.100,00

fakultatywnych zadan

* L Aktywizacja osob mlodych pozostajacych bez pracy w miescie Rybnik i powiecie rybnickim (IV)”
** Gryfno robota - aktywizacja zawodowa os6b 30+ na rybnickim rynku pracy”




Zat. nr 4 do Uchwaty nr 23/2019
z dnia 3 grudnia 2019 r.

PODZIAL LIMITU SRODKOW

NA ROK 2019 - 1.000.000,00 zt

NA ZADANIA KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO

Lp. Nazwa Dzialanie Kwota
paragrafu (w zb)
1. | 4280 Zakup ustug Badania lekarskie 1 psychologiczne 1.000,00
zdrowotnych wymagane do podjecia ksztatcenia lub
pracy zawodowej po ukonczonym
ksztatceniu
2. | 4300 Zakup ushug Kursy i studia podyplomowe 987.000,00
pozostatych realizowane z inicjatywy pracodawcy
lub za jego zgoda
Egzaminy umozliwiajagce uzyskanie 7.000,00
dokumentéw potwierdzajacych nabycie
umiejetnosci, kwalifikacji lub uprawnien
zawodowych
Promocja KFS 5.000,00
Razem 1.000.000,00




