
DOKUMENTY JAKIE NALEŻY ZŁOŻYĆ SKŁADAJĄC OŚWIADCZENIE 

O POWIERZENIU WYKONYWANIA PRACY CUDZOZIEMNCOWI: 

 

1. wypełnione oświadczenie o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi;  

2. oświadczenie o niekaralności pracodawcy w związku z okolicznościami, o których mowa 

w art. 88z ust. 5 pkt 1–6 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy Uwaga: 

oświadczenie o niekaralności podpisuje wyłącznie podmiot powierzający wykonywanie pracy.  

3. kopię wszystkich wypełnionych stron ważnego dokumentu podróży cudzoziemca, którego 

dotyczy wniosek oraz kopię ważnego dokumentu uprawniającego do pobytu na terytorium 

Rzeczypospolitej Polskiej - w przypadku, gdy cudzoziemiec przebywa na terytorium 

Rzeczypospolitej Polskiej;  

4. dowód uiszczonej wpłaty za złożenie oświadczenia, która powinna być uiszczona na numer 

konta bankowego: 46 1020 2528 0000 0002 0477 8421; kwota 100 zł za każde złożone 

oświadczenie o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi Tytuł przelewu: 

Oświadczenie: imię i nazwisko cudzoziemca  

 

Złożenie niekompletnie wypełnionego oświadczenia lub bez kompletu załączników będzie 

skutkowało wezwaniem podmiotu przez organ prowadzący sprawę do uzupełnienia braków 

formalnych.  

Nieuzupełnienie braków formalnych w przewidzianym terminie spowoduje pozostawienie 

sprawy bez rozpatrzenia.  

 


