UCHWALA NR 7/2025
Powiatowej Rady Rynku Pracy w Rybniku
Z dnia 17 marca 2025 r.
W sprawie zaopiniowania wniosku Strazy Miejskiej w Rybniku o sfinansowanie

kosztow ksztatcenia ustawicznego ze $rodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Na podstawie art. 22 ust. 6 w zwigzku z art. 22 ust. 5 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. 22025 ., poz.
214), Powiatowa Rada Rynku Pracy w Rybniku

uchwala, co nastepuje:
§1
Pozytywnie opiniuje wniosek Strazy Miejskiej w Rybniku z dnia 10.02.2025 r. o

sfinansowanie ksztatcenia ustawicznego ze $rodkow Krajowego Funduszu
Szkoleniowego dla 1 pracownika w wysokosci 2.800,00 zt.

§ 2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podijecia.

ZA POWIATOWA RADE RYNKU PRACY

Przewodniczacy Piotr Mastowski

Zatacznik:

* uzasadnienie do Uchwaly nr 7/2025 w sprawie zaopiniowania wniosku Strazy
Miejskiej w Rybniku o sfinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego ze srodkow
Krajowego Funduszu Szkoleniowego.



Zatgcznik do Uchwaty nr 7/2025
z dnia 17 marca 2025 .

Uzasadnienie do Uchwaty nr 7/2025

Straz Miejska w Rybniku, mieszczaca si¢ przy ul. Wiadystawa Stanistawa Reymonta
54, zlozyta wniosek o przyznanie $rodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
(KFS) na sfinansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego w wysokosci: 2.800,00 zt.
Komendant Strazy Miejskiej wskazuje potrzebe przeszkolenia 1 pracownika —
administratora bazy danych (Inspektor) na kursie Windows Server 2019
Administration. Uzasadnia to konieczno$cia zdobycia wiedzy i praktycznej

umiejetnosci zarzadzania Windows Server 2019.



