
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
w Powiat m. Rybnik 

INFORMACJA SYGNALNA 2017 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Agenci ubezpieczeniowi

Robotnicy leśni i pokrewni

Farmaceuci bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Lekarze specjaliści (ze specjalizacją II stopnia lub tytułem specjalisty)

Dealerzy i maklerzy aktywów finansowych

Pielęgniarki z tytułem specjalisty

Kierownicy do spraw strategii i planowania

Kierownicy w instytucjach finansowych i ubezpieczeniowych

Mistrzowie produkcji w budownictwie

Operatorzy urządzeń do produkcji wyrobów szklanych i ceramicznych

Operatorzy urządzeń pakujących, znakujących i urządzeń do napełniania butelek

Opiekunowie dziecięcy

Operatorzy sieci i systemów komputerowych

Operatorzy aparatury medycznej

Pracownicy centrów obsługi telefonicznej (pracownicy call center)

Audiofonolodzy i logopedzi

Diagności laboratoryjni bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Sekretarze medyczni i pokrewni

Technicy sieci internetowych

Projektanci i administratorzy baz danych

zawód deficytowy

Operatorzy urządzeń wiertniczych i wydobywczych ropy, gazu i innych surowców

Robotnicy przygotowujący i wznoszący konstrukcje metalowe

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów papierniczych

Inżynierowie chemicy i pokrewni

Kierowcy operatorzy wózków jezdniowych

Kierownicy do spraw finansowych

Dyrektorzy generalni i zarządzający

Spawacze i pokrewni

Magazynierzy i pokrewni

Operatorzy sprzętu do robót ziemnych i urządzeń pokrewnych

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Robotnicy robót stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy maszyn do prania

Pracownicy działów kadr

Pomoce domowe i sprzątaczki

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedaży

Programiści aplikacji

Gospodarze budynków

Archiwiści i muzealnicy

Konstruktorzy i krojczowie odzieży

Pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Projektanci aplikacji sieciowych i multimediów

Inżynierowie mechanicy

Kierowcy autobusów i motorniczowie tramwajów

Inżynierowie do spraw przemysłu i produkcji

Księgowi

Sortowacze odpadów

Organizatorzy konferencji i imprez

Cieśle i stolarze budowlani

Pracownicy obsługi technicznej biur, hoteli i innych obiektów



Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów gumowych

Pracownicy przygotowujący posiłki typu fast food

Technicy elektrycy

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów spożywczych i pokrewni

Lakiernicy

Introligatorzy i pokrewni

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Rolnicy produkcji roślinnej i zwierzęcej pracujący na własne potrzeby

Mechanicy precyzyjni

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".



ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
w Powiat rybnicki 

INFORMACJA SYGNALNA 2017 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Pracownicy usług osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierowcy autobusów i motorniczowie tramwajów

Pracownicy wykonujący dorywcze prace proste

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z tworzyw sztucznych

Sprzedawcy w stacji paliw

Kierownicy w gastronomii

Bukmacherzy, krupierzy i pokrewni

Sekretarki (ogólne)

Robotnicy leśni i pokrewni

Obuwnicy i pokrewni

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów papierniczych

Robotnicy robót stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Diagności laboratoryjni bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Kierownicy do spraw budownictwa

Kierownicy do spraw produkcji przemysłowej

Operatorzy sieci i systemów komputerowych

Planiści produkcyjni

Praktykujący niekonwencjonalne lub komplementarne metody terapii

Programiści aplikacji

Robotnicy przetwórstwa surowców roślinnych

Robotnicy przygotowujący drewno i pokrewni

Robotnicy przygotowujący i wznoszący konstrukcje metalowe

zawód deficytowy

Układacze towarów na półkach

Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy społecznej i pracy socjalnej

Kierowcy operatorzy wózków jezdniowych

Tynkarze i pokrewni

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedaży

Magazynierzy i pokrewni

Farmaceuci bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Drukarze

Robotnicy budowlani robót wykończeniowych i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynków

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Kierowcy samochodów osobowych i dostawczych

Inżynierowie elektronicy

Asystenci nauczycieli

Spawacze i pokrewni

Nauczyciele szkół specjalnych

Pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Dyrektorzy generalni i zarządzający

Inżynierowie elektrycy

Operatorzy urządzeń do produkcji wyrobów szklanych i ceramicznych

Operatorzy maszyn i urządzeń do obróbki drewna

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Księgowi

Średni personel w zakresie działalności artystycznej i kulturalnej gdzie indziej 
niesklasyfikowany

NADWYŻKA
zawód 
nadwyżkowy

Kasjerzy bankowi i pokrewni

Inżynierowie gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów gumowych

zawód Rolnicy produkcji roślinnej i zwierzęcej pracujący na własne potrzeby



Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

NADWYŻKA
zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Monterzy sprzętu elektronicznego

Pracownicy do spraw transportu

Funkcjonariusze służb specjalnych

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


