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INFORMACJA SYGNALNA 
II PÓŁROCZE 2016 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Robotnicy robót stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierownicy do spraw finansowych

Pracownicy wykonujący dorywcze prace proste

Operatorzy maszyn tkackich i dziewiarskich

Mistrzowie produkcji w budownictwie

Farmaceuci bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Audiofonolodzy i logopedzi

Planiści produkcyjni

Pracownicy bibliotek, galerii, muzeów, informacji naukowej i pokrewni

Takielarze i monterzy konstrukcji linowych

Pracownicy domowej opieki osobistej

Strzałowi i pokrewni

Pracownicy działów kadr

zawód deficytowy

Robotnicy przetwórstwa surowców roślinnych

Kierowcy samochodów ciężarowych

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedaży

Szklarze

Doradcy finansowi i inwestycyjni

Specjaliści do spraw sprzedaży z dziedziny technologii teleinformatycznych

Kierownicy do spraw produkcji przemysłowej

Ładowacze nieczystości

Robotnicy leśni i pokrewni

Zaopatrzeniowcy

Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedaży telefonicznej / internetowej

Agenci ubezpieczeniowi

Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym

Przedstawiciele handlowi

Pracownicy do spraw kredytów, pożyczek i pokrewni

Kierowcy operatorzy wózków jezdniowych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów papierniczych

Pracownicy usług osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Pielęgniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Spawacze i pokrewni

Pracownicy świadczący usługi na ulicach

Pracownicy przygotowujący posiłki typu fast food

Programiści aplikacji

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Fizjoterapeuci

Nauczyciele szkół specjalnych

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Ogrodnicy

Krawcy, kuśnierze, kapelusznicy i pokrewni

Inżynierowie elektrycy

Kierownicy do spraw budownictwa

Pomoce domowe i sprzątaczki

Specjaliści z dziedziny prawa gdzie indziej niesklasyfikowani

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Rolnicy produkcji roślinnej i zwierzęcej

Monterzy i serwisanci urządzeń elektronicznych

Kierownicy sprzedaży w marketach



*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".
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DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Kierowcy autobusów i motorniczowie tramwajów

Pracownicy wykonujący dorywcze prace proste

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z tworzyw sztucznych

Szklarze

Ankieterzy

Rybacy i zbieracze pracujący na własne potrzeby

Pracownicy usług osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedaży

Kierownicy do spraw produkcji przemysłowej

Lektorzy języków obcych

Pracownicy działów kadr

Programiści aplikacji

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów gumowych

Sprzedawcy w stacji paliw

Specjaliści do spraw szkoleń zawodowych i rozwoju kadr

Farmaceuci specjaliści

Obuwnicy i pokrewni

zawód deficytowy

Kierowcy operatorzy wózków jezdniowych

Robotnicy obróbki kamienia

Magazynierzy i pokrewni

Robotnicy leśni i pokrewni

Kontrolerzy (sterowniczy) procesów przemysłowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Asystenci dentystyczni

Tynkarze i pokrewni

Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy społecznej i pracy socjalnej

Kierowcy samochodów osobowych i dostawczych

Pracownicy obsługi płacowej

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy maszyn do szycia

Operatorzy sprzętu do robót ziemnych i urządzeń pokrewnych

Psycholodzy i pokrewni

Zaopatrzeniowcy

Pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Specjaliści do spraw administracji i rozwoju

Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni

Pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i pokrewne

Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani

Kelnerzy

Pracownicy ochrony osób i mienia

Monterzy i serwisanci instalacji i urządzeń teleinformatycznych

Sekretarki (ogólne)

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Mechanicy maszyn i urządzeń rolniczych i przemysłowych

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni

Robotnicy pracujący przy przeładunku towarów

Rolnicy produkcji roślinnej i zwierzęcej

Elektrycy budowlani i pokrewni

Bibliotekoznawcy i specjaliści zarządzania informacją

Operatorzy urządzeń telekomunikacyjnych



Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

NADWYŻKA
zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Specjaliści do spraw ochrony środowiska

Hodowcy zwierząt gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy do spraw kredytów, pożyczek i pokrewni

Biolodzy i pokrewni

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


