UCHWALA NR 6/2022
Powiatowej Rady Rynku Pracy w Rybniku
z dnia 18 marca 2022 r.

w sprawie zaopiniowania wniosku Przedszkola z Oddzialami Integracyjnymi
nr 39 w Rybniku o sfinansowanie kosztu ksztalcenia ustawicznego

ze Srodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Na podstawie art. 22 ust. 6 w zwiazku z art. 22 ust. 5 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1100 ze zmianami),

Powiatowa Rada Rynku Pracy w Rybniku
uchwala, co nastg¢puje:
§1

Pozytywnie opiniuje wniosek Przedszkola z Oddzialami Integracyjnymi nr 39 w Rybniku
z dnia 2.02.2022 r. o sfinansowanie ksztalcenia ustawicznego ze srodkow Krajowego Funduszu

Szkoleniowego dla 5 pracownikéw w tacznej wysokoscei 21.138,20 zt.

§2

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

ZA PONE%DWQt DE RYNKU PRACY

Przewodniczacy Pio Maslovb\skl

Zalaczniki:
» uzasadnienie do Uchwaly nr 6/2022



Zalacznik nr 1 do Uchwaly nr 6/2022
z dnia 18 marca 2022 r.

Uzasadnienie do Uchwaly nr 6/2022
Powiatowej Rady Rynku Pracy w Rybniku

z dnia 18 marca 2022 r.

Przedszkole z Oddzialami Integracyjnymi nr 39 w Rybniku, mieszczace si¢ przy ul. Osiedle
Potudnie 20, ztozylo wniosek o przyznanie srodkoéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) na
sfinansowanie kosztow ksztalcenia ustawicznego w lacznej wysokosci: 21.138,20 zl. Dyrektor
Przedszkola wskazuje potrzebe przeszkolenia 5 pracownikéw — nauczycieli na ,,Kursie Montessori —
Program Przedszkolny”. Uzasadnia to tym, Zze pedagogika Montessori to innowacyjna metoda
nauczania oparta na calosciowym patrzeniu na predyspozycje dziecka. Metoda jest takze zalecana
do pracy z dzie¢mi z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego, do placowki obecnie uczeszcza

29 dzieci z dysfunkcjami.



