UCHWALA NR 2/2022
Powiatowej Rady Rynku Pracy w Rybniku
z dnia 18 marca 2022 r.
w sprawie zaopiniowania wniosku Strazy Miejskiej w Rybniku o sfinansowanie

kosztu ksztalcenia ustawicznego ze srodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Na podstawie art. 22 ust. 6 w zwigzku z art. 22 ust. 5 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1100 ze zmianami),

Powiatowa Rada Rynku Pracy w Rybniku
uchwala, co nastgpuje:

§1

Pozytywnie opiniuje wniosek Strazy Miejskiej w Rybniku z dnia 2.02.2022 .
o sfinansowanie ksztalcenia ustawicznego ze sSrodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego

dla 6 pracownikow w tacznej wysokosci 3.120,00 zi.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

ZA QVW{?\TOWA_,RADE_ RYNKU PRACY

Przewodniczacy Piotr Maslowski

Zalaczniki:
« uzasadnienie do Uchwaly nr 2/2022



Zalacznik nr 1 do Uchwaly nr 2/2022

z dnia 18 marca 2022 1.

Uzasadnienie do Uchwaly nr 2/2022
Powiatowej Rady Rynku Pracy w Rybniku

z dnia 18 marca 2022 r.

Straz Miejska w Rybniku, mieszczaca si¢ przy ul. Wiladystawa Stanistawa Reymonta 54, zlozyla
wniosek o przyznanie srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) na stinansowanie
kosztéw ksztalcenia ustawicznego w tacznej wysokosci: 3.120,00 zI. Komendant Strazy Miejskiej
wskazuje potrzebe przeszkolenia 6 pracownikow — Straznikow Miejskich (aplikantow) na kursie
. Kwalifikowanej Pierwszej Pomocy”. Uzasadnia to tym, iz udzial w ww. kursie gwarantuje
poszerzenie wiedzy z zakresu pierwszej pomocy, zapoznanie si¢ z procedurami postgpowania
w poszczegolnych zdarzeniach, a takze przygotowuje na trudne sytuacje, z jakimi spotykaja sie
straznicy miejscy podczas swojej pracy. Kurs uzupelnia wiedze zdobyta wczesniej na kursach
pierwszej pomocy i pozwala na wykonywanie szerszego zakresu czynnosci w czasie ratowania zycia
1 zdrowia. Wskazana forma ksztalcenia ustawicznego jest zgodna ze wskazanym priorytetem 3 oraz

zatozeniami Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS).



