CZERWIEC 2022
W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY W RYBNIKU
Jak co miesigc przedstawiamy Panstwu prace tut. urzedu na rzecz naszych klientow. Pokazujemy
— w liczbach — prowadzone przez nas dzialania wspierajgce przedsigbiorcow oraz 0soby bezrobotne w procesie
utrzymania, poszukiwania i podejmowania pracy.

LP. DZIALANIE ILOSC 0SOB
1. REJESTRACJA OSOB BEZROBOTNYCH 318
- z prawem do zasilku 56
- bez prawa do zasitku 262
2 POSREDNICTWO PRACY
- liczba wydanych skierowan do pracy 366
- liczba przyjetych ofert pracy 215
- liczba zgloszonych stanowisk pracy 622
- oferty pracy zgloszone przez firmy spoza obszaru dzialania PUP Rybnik 282
- wizyty informacyjno-promocyjne u pracodawcow 32
3. PORADNICTWO ZAWODOWE 502
- porada zawodowa indywidualna 88
- informacja zawodowa 382
- kolejne spotkania z klientami 23
- stosowane testy Ministerstwa Rodziny i Polityki Spolecznej (MRiPS)
- Narzedzia do badania kompetencji 8
- Kwestionariusz Zainteresowan Zawodowych 1
4. INDYWIDUALNE PLANY DZIALANIA 345
5. SZKOLENIA 138
- szkolenia osob bezrobotnych 40
- studia podyplomowe 5
- ksztalcenie ze srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego 93
6. INSTRUMENTY RYNKU PRACY 489
- osoby odbywajace staz 195
- zatrudnieni w ramach prac interwencyjnych 126
- dodatki aktywizacyjne 37
- refundacja kosztéow przejazdu 7
- osoby zatrudnione w ramach dofinasowanie zatrudnienia osob
bezrobotnych powyzej 50 roku zycia 16
- bony na zasiedlenie 2
- osoby odbywajace prace spolecznie uzyteczne 83
- refundacja kosztow wyposazenia stanowiska pracy 7
- udzielone $rodki na rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej 16
7 WYREJESTROWANI Z EWIDENCJI 208
- z tytulu podjecia pracy 186
- z tytulu podjecia dzialalno$ci gospodarczej 22




