OŚWIADCZENIE

Ja, niżej podpisana/y ………………………………………………….
                           (imię i nazwisko)

PESEL: ………………………………………………………………...


……………....................................................................................
                               (adres do korespondencji)
wyrażam zgodę, aby Powiatowy Urząd Pracy w Rybniku przesyłał mi z wykorzystaniem systemów teleinformatycznych następujące typy powiadomień:

1) Powiadomienia o ofertach pracy lub innych formach pomocy;
2) Powiadomienia o wizycie w urzędzie;
3) Wiadomości od pracowników;

- drogą SMS na numer telefonu:………………………………………………….
- e-mail na adres poczty elektronicznej:…………………………………………. 
Jednocześnie oświadczam, iż zobowiąże się do:
a) potwierdzenia zapoznania się z przekazywaną informacją nie później niż w następnym dniu po dniu jej przekazania,
b) stawiennictwa w miejscu i terminie proponowanym przez powiatowy urząd pracy lub ustalonym                    z pracodawcą krajowym w celu skorzystania z propozycji pomocy,
c) niezwłocznego poinformowania powiatowego urzędu pracy o efektach skorzystania z propozycji pomocy, w szczególności o efektach kontaktu z pracodawcą krajowym
– w przypadku gdy informacja dotyczy propozycji odpowiedniej pracy, możliwości udziału w targach pracy 
lub propozycji stawiennictwa w celu skorzystania z pomocy w ramach pośrednictwa pracy.

Podstawa prawna § 18 ust. 2 rozporządzenia MPiPS z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegółowych warunków realizacji oraz trybu i sposobów prowadzenia usług rynku pracy (Dz.U. z 2014 r. poz. 667)

Zostałem poinformowany/a, iż w przypadku niestawiennictwa w wyznaczonym terminie i niepowiadomienia ciągu 7 dni o uzasadnionej przyczynie niestawiennictwa zostanę pozbawiony/a statusu osoby bezrobotnej na okres:
a) 120 dni w przypadku pierwszego niestawienia się w wyznaczonym terminie,
b) 180 dni w przypadku drugiego niestawienia się w wyznaczonym terminie,
c) 270 dni w przypadku trzeciego i kolejnego niestawienia się w wyznaczonym terminie.

Podstawa prawna art. 33 ust. 4 pkt 4 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jedn. Dz. U. Z 2021 r. poz. 1100 z późn. zm.).

Powiadomienia o wizycie w urzędzie mają charakter przypominający


Rybnik, dn ……………….r.,                                           	
                                                                      (podpis) 


Podstawą przetwarzania ww. danych osobowych z wykorzystaniem systemów teleinformatycznych, w celach wskazanych powyżej  jest Pani/Pana zgoda. Przysługuje Pani/Panu prawo wycofania zgody w dowolnym momencie. Dane osobowe będą przetwarzane do czasu ewentualnego odwołania zgody. Odwołanie zgody może nastąpić poprzez przesłanie do Powiatowego Urzędu Pracy w Rybniku oświadczenia w postaci papierowej albo elektronicznej na nw. adres. 
Administratorem Pani/Pana Danych Osobowych jest Powiatowy Urząd Pracy w Rybniku z siedzibą przy ul. Jankowickiej 1, 44-200 Rybnik; e-mail: kancelaria@rybnik.praca.gov.pl; Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: e-mail: iod@rybnik.praca.gov.pl.

Więcej informacji na temat przetwarzania danych osobowych znajduje się na stronie internetowej Powiatowego Urzędu Pracy 
w Rybniku: https://rybnik.praca.gov.pl/ochrona-danych-osobowych
