OSWIADCZENIE PODMIOTU DZIALAJACEGO JAKO AGENCJA PRACY TYMCZASOWEJ
O POWIERZENIU WYKONYWANIA PRACY CUDZOZIEMCOWI W CHARAKTERZE PRACOWNIKA TYMCZASOWEGO
(dotyczy cudzoziemcow — obywateli paristw okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 90 ust. 10 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy)

1. Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi
1.1. Nazwa/imi¢ [ub imiIOna 1 NAZWISKO . .. ...ttt ittt ettt et et et et et e et et ettt et e et et e et e e e et et et e e et e et et et e e et et et ese e eanenanens

LANUMEr REGON . ... e e e e e e e e
1.5.Numer PESEL (dotyczy osoby fizycznej prowadzgcej dzialalnosé GOSPOAAICza) ... ... ..o vce oo et ein e et e et et et e et e et e et e en e es e et et et e s e s e e
1.6. Numer wpisu do rejestru podmiotow prowadzacych agencje zatrudnienia (KRAZ) ... ....o.iuiiiii e
L7 TRIRIOM .o e
1.8. Adres poczty elektronicznej (informacja NIEWYMAZANA) ... .. ..euinininie e et ettt ettt e e e e et et et

oswiadcza, ze powierzy wykonywanie pracy cudzoziemcowi w charakterze pracownika tymczasowego.

2. Informacje dotyczace cudzoziemca
2. L MG/ IMIIONA. ..ottt e e e e et
2.2 NAZWISKO. ...tttk bbb et bk R R R4 E R h R AR R R £ R R R eh R R A AR R SR E R R R e R R R R R R et E bt Hererene s

2.3. Pte¢: [ kobieta /[ mezczyzna (zaznaczy¢ odpowiednie pole)

2.4, Data Urodzenia (Aa/MIMIITIT) . ..o ettt et e e e e e et e e et et et e e et e e ettt
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2.6. Dokument podrozy:

T3 T U 11011,
2.8, Data WY AN (A0 MIMITTT) . ettt ettt e et e et et et e e et e e e e e ettt et et
2.9. Data WaznoS$Ch (AO/MIMI/TIIT) . ..ottt e ettt et et e e e e e et e et e e e et e e e e e e et et e et et et e e a e aaaas

3. Informacje dotyczace pracy powierzonej cudzoziemcowi
3.1. Stanowisko / rodzaj pracy wykonywanej przez CUAZOZICIMNCA. ... .....uuiu ittt et et e et e e e e e et et e e e

3.2. Nazwa i kod zawodu (wg grup elementarnych zawodow i specjalnosci zgodnie z obowigzujgcq klasyfikacjg zawodow i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy
dostepng Na StronNie WWW.PSZ.PIACA (JOV.PI) . ... ettt ettt ettt ettt e et et et et et et et et et et et e et e et e et e e et e e et et et ettt a et e e
3.3. Zakres podstawowych 0DOWigZKOW Na StANOWISKU PIACY ... uvutrieintititintet ettt et et ettt et ettt et et et et ettt et e et et ea et et e e e eaeneaeeseaneaseneneanns
3.4. Symbol PKD oraz opis podklasy dziatalnosci pracodawcy uzytkownika zwigzanej z wykonywaniem pracy przez cudzoziemca

3.7. Wymiar czasu pracy (etat) (okresli¢ w przypadku umowy o pracg) | liczba godzin pracy w tygodniu lub miesigcu (okreslié w przypadku umowy
(03 AT T ] o] = U V=T
3.8. Wysokos$¢ wynagrodzenia brutto okreslonego stawka godzinowa lub miesieczng (w przypadku gdy wynagrodzenie ma byé wyplacane w walucie obcej,
nalezy podac jego rownowartoS¢ W ZEOtCH POISKICI) .............o.oo e e e e e

4. Informacje dotyczace podmiotu bedacego pracodawca uzytkownikiem
4.1. Nazwa/imig¢ ITub imiona 1 NAZWISKO . .. ... ... e ettt ettt e et et ettt e et aaens

4.2. Adres siedziby/miejsca statego pobytu na terytorium Rzeczypospolite] POISKIE]..........o.niuiei e

5. Okresly, na jaki/e agencja pracy tymczasowej powierzy cudzoziemcowi wykonywanie pracy (okres wykonywania pracy przez cudzoziemca nie moze
by¢ dluzszy niz 24 miesigce i dzieri rozpoczecia pracy nie moze nastqpi¢ pézniej niz 6 miesiecy od dnia ztozenia oswiadczenia)- Data (dd / mm / rrrr)

Od (dd/MMV/ITIT) ©onieii s o (AA/MIMV/ITIT) .o

6. DANE DOTYCZACE PRZEWIDYWANEGO WJAZDU LUB POBYTU CUDZOZIEMCA NA TERYTORIUM RZECZYPOSPOLITEJ
POLSKIEJ W ZWIAZKU Z WYKONYWANIEM PRACY OKRESLONEJ OSWIADCZENIEM
6.1. Oswiadczenie dotyczy cudzoziemca, ktory zamierza (zaznaczy¢ odpowiednie pole)

[ wjecha¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej [ kontynuowaé pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

6.2. Dane dotyczace waznej wizy lub karty pobytu posiadanej przez cudzoziemca
NUMET .. Data WaZNOoSCl .....c.eveueierinieiineeiteenieet ettt

7. Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi o§wiadcza, Ze:
e  zapoznal si¢ z przepisami dotyczacymi pobytu i powierzenia pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
e  wysokos$¢ wynagrodzenia cudzoziemca podana w o$wiadczeniu nie jest nizsza od wynagrodzenia pracownikéw wykonujacych prace
porownywalnego rodzaju lub na poréwnywalnym stanowisku


http://www.psz.praca/

ZALACZNIKI (wymienic)

Oswiadczenie podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi dotyczace okolicznosci, o ktorych mowa w art. 88z ust.
5 pkt 1-6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy:

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy
cudzoziemcowi/osoby upowaznionej do dziatania w imieniu podmiotu )

Potwierdzenie wpisu o§wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji oSwiadczen
(wypelnia powiatowy urzqd pracy)

Data WPISU. ....ceueeiiniieiiiieiee, NUMEN WPISU <.

Oswiadczenie wpisano do ewidencji o§wiadczen w celu wykonywania pracy w okresie:

Od (dA/MM/ITIT) Lo dO (AA/MMIITIT) ot

(imig, nazwisko, stanowisko stuzbowe i podpis osoby upowaznionej do wpisu oSwiadczenia do ewidencji oswiadczen)



Podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy cudzoziemcowi
(imig [ Nazwisko [ NAZWA) .......covceviriieieieisee e

(adres zamieszkania / SIedziby) ........cccocveviiiiiiieiicicee e

OSWIADCZENIE PODMIOTU POWIERZAJACEGO WYKONYWANIE PRACY CUDZOZIEMCOWI
DOTYCZACE OKOLICZNOSCIL, O KTORYCH MOWA W ART. 88Z UST. 5 PKT 1-6 USTAWY Z DNIA 20 KWIETNIA 2004 R.
O PROMOCJI ZATRUDNIENIA I INSTYTUCJACH RYNKU PRACY
Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za zloZenie falszywego oSwiadczenia, wynikajacej z art. 233 ustawy z dnia
6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z 2022 r. poz. 1138).
Oswiadczam, ze podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi lub osoba, ktéra dzialala w jego imieniu:

1) [J byl(a) / [1 nie byl(a)* co najmniej dwukrotnie prawomocnie ukarany(-na) za wykroczenie okre$lone w art. 120 ust. 10 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy w okresie ostatnich 12 miesigcy;

2) [ byk(a) / [ nie byl(a)* prawomocnie ukarany(-na) za wykroczenie okreslone w art. 120 ust. 3-5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

3) w ciggu dwoch lat od uznania za winnego popetnienia czynu, o ktorym mowa w art. 120 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, [ byt(a) / [ nie byl(a)* ponownie prawomocnie ukarany(-na) za podobne wykroczenie.

Oswiadczam, Ze podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi:

1) 11 byt / [] nie byt ukarany* za popetnienie czynu z art. 218-221 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny;

2) [1 byt / [ nie byt ukarany* za popetnienie czynu z art. 270-275 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny w zwiazku
z postepowaniem o wydanie zezwolenia na prace, jak rowniez [ ] jest/ [ nie jest podmiotem zarzadzanym lub

kontrolowanym przez osobg ukarang za popehienie takiego czynu,

3) [1 byt / [] nie byt ukarany* za popehienie czynu, o ktorym mowa w art. 189a ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny, lub w innym
panstwie na podstawie przepisow Protokolu o zapobieganiu, zwalczaniu oraz karaniu za handel ludzmi, w szczeg6lnoSci kobietami i dziecmi,
uzupetniajacego Konwencje Narodow Zjednoczonych przeciwko miedzynarodowej przestepczosci zorganizowanej, jak rowniez [ jest / [ nie jest
podmiotem zarzadzanym lub kontrolowanym przez osob¢ ukarang za popehienie takiego czynu.

(miejscowosé, data) (imig i nazwisko) (podpis podmiotu powierzajgcego
wykonywanie pracy cudzoziemcowi)
POUCZENIE

1. Oswiadczenie dotyczy podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi, ktory sktada w powiatowym urzedzie pracy w celu wpisu do
ewidencji oswiadczen:

a) oswiadczenie podmiotu dzialajgcego jako agencja pracy tymczasowej o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi w charakterze
pracownika tymczasowego,

b) oswiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi.

2. Oswiadczenie skiadane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej nie moze zostac ztoZone przez petnomocnika niebedqcego prokurentem podmiotu

powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi.

* Zaznaczy¢ odpowiednie pole.



